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شماره 2و3  خرداد و تیر 1401

خرید  و  پیمانی  رسمی،  شرکتی،  نظیر  ینی  عناو با  عمومی  خزانۀ  از  و  دولت 
خدمت استفاده می  کنند. 

ی  یکی از مباحثی که ناعدالتی را درون خود نظام ادار
بودن  ناعادلانه  بحث  می دهد،  شکل  حکومت 
پرداخت ها به کارکنان است. این مسئله نارضایتی های 
فراوانی در میان آنان به وجود آورده است. علاوه بر این، 
معدّه  علل  از  یکی  خود  پرداخت ها،  بودن  ناعادلانه 
این  برای  راهکار دولت  کارمندان است.  ی ها در میان  کم کار یا  از فسادها  ی  بسیار

مسئله تنظیم نظام هماهنگ پرداخت به نحو کارآمد است. 
»الان انسان در هر کوی و برزنی که می رود، نسبت به این قضیه اعتراض وجود دارد 
؟ با اینکه مدرک تحصیلی مان  یافتی دارد[ و ما این قدر که چرا فلان  کس این قدر ]در
کار  یکی است و شاید مدرک تحصیلی من از فلانی بالاتر باشد. در یک اتاق 
می کنند، سه یا چهار نوع پرداخت نسبت به افرادی که نه در یک اداره بلکه در یک 
اتاق اداری هست، وجود دارد. در اداره که چندین رقم پرداخت وجود دارد. سامان 
یافتن این قضیه از مسائل بسیار ضروری در کشور است. من فکر می کنم ]این[ از 
مسائلی است که شما و مردم را رنج می دهد و ما باید این نظام پرداخت عادلانه را 
با قوت دنبال کنیم و بدانیم در این قضیه ممکن است عدۀ  کمی ناراحت شوند، 
ک برای ما رضایت عموم مردم است، نه رضایت خواص. چند نفری ممکن  اما ملا

است حقوقشان را از دست بدهند، ممکن است حقوقشان کم شود77«.

برای اجرای عدالت در مجموعه  که  چالش دیگر 
ارزشیابی  در  عدالت  اجرای  دارد  وجود  کارکنان 
برای  منضبطی  و  دقیق  شاخص های  باید  است. 
ارزشیابی عملکرد یک مدیر کارآمد یا مدیر نا کارآمد تعریف شود تا اندازه گیری و 

نظارت دقیق صورت بگیرد78.

و  عالی  مفهومی  رئیسی  آیت الله  نگاه  در  عدالت 
برگرفته از مفاهیم بلند اسلامی دارد. او اقامۀ قسط را 
یکی از مهم ترین اهداف رسالت برمی شمرد. رسالت انبیا تحقق جامعه ای سالم 
است که زمینۀ رشد و تعالی همه جانبۀ بشریت را فراهم کند. این جامعه به چهار 
رکن عدالت، معنویت، آزادی و عقلانیت متکی است. بسط عدالت در جامعه 
دو رکن دارد: یکی ساختار و قوانین عادلانه و دیگری کارگزار و مجری عادل، که 

هر دو نقشی بسزا و پراهمیت دارند. 
ساخت  به دنبال  اسلام)ص(  مکرم  نبی  حرکت  امتداد  در  اسلامی  انقلاب 

عدالت در 
پرداخت، جذب 

و ارتقا و ارزشیابی 
کارکنان76

عدالت در 
ارزشیابی

جمع بندی

حاشیه شهر مشهد(، 1400/10/17.
50( سخنرانی در جلسه معرفی وزرای 
پیشنهادی به مجلس )نوبت صبح(، 

.1400/5/30
51( سخنرانی در دیدار با ورزشکاران، 

مربیان و مدیران ورزش، 1401/2/9.
52( سخنرانی در جریان حضور 

اعضای هیئت دولت در مرقد امام و 
تجدید میثاق با آرمان های امام راحل 

و شهدا، 1400/11/13.
53( سخنرانی در مراسم اهدای جوایز 

کتاب سال، 1400/12/24.
54( سخنرانی در مراسم تقدیر از 

پنجمین جشنواره  برگزیدگان سی و
بین المللی خوارزمی، 16/12/1400.

55( همان.
56( همان، سخنرانی در مراسم 
آغاز سال تحصیلی 1401-1400، 

.1400/07/03
57( همان.

58( سخنرانی در مجلس شورای 
اسلامی جهت دفاع از لایحه بودجه و 

ارز ترجیحی، 1400/10/19.
59( سخنرانی در نشست مشترک 

دولت و مجلس، 1400/9/10.
60( سخنرانی در نشست با جمعی 

ی حوزه علمیه  از اساتید و فضلا
قم، 1400/10/10؛ سخنرانی در جلسه 

شورای اداری استان ایلام، 1400/7/2.
61( سخنرانی در جلسه شورای اداری 

استان ایلام، 1400/7/2؛ سخنرانی 
در جلسه هیئت دولت، 1400/6/4، 

سخنرانی در جلسه شورای اداری 
استان سمنان، 1400/8/13؛ سخنرانی 

در جلسه شورای اداری استان 
هرمزگان، 1400/10/24؛ سخنرانی در 

جلسه شورای اداری استان کهگیلویه 
و بویر احمد، 1400/7/9. 

62( سخنرانی در جلسه شورای اداری 
استان ایلام، 1400/7/2؛ سخنرانی 

در جلسه هیئت دولت، 1400/6/4؛ 
سخنرانی در جلسه شورای اداری 

استان سمنان، 1400/8/13؛ سخنرانی 
در جلسه شورای اداری استان 

هرمزگان، 1400/10/24؛ سخنرانی در 
جلسه شورای اداری استان کهگیلویه 

و بویر احمد، 1400/7/9. 
63( سخنرانی در نشست مشترک 

دولت و مجلس،1400/9/10.
64( سخنرانی در مراسم افتتاح 

طرح ها و پروژه های کمیته امداد امام 
خمینی)ره(، 1400/12/14.

65( سخنرانی در جلسه شورای اداری 
استان ایلام، 1400/7/2.

66( سخنرانی در جلسه شورای اداری 
استان خراسان جنوبی، 1400/6/19؛ 

سخنرانی در جلسه شورای اداری 
استان ایلام، 1400/7/2.

67( سخنرانی در دیدار با نخبگان، 
علما و اقشار مختلف مردم استان 

کهگیلویه و بویراحمد، 1400/7/9.
68( سخنرانی در نشست مشترک 

دولت و مجلس، 1400/9/10.
69( سخنرانی در نشست مشترک 

دولت و مجلس، 1400/9/10؛ سخنرانی 
در مراسم تقدیم لایحه بودجه 1401 به 


