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گــر اســتعداد باعــث شــود کــه نابرابــری بــه نفــع محروم‌تریــن اقشــار جامعــه باشــد، پــس نابرابــریِ  می‌گفــت ا
محصــول اســتعداد، مشــروع و پذیرفتنــی اســت.

ــا بـــه جهتـــی، منافـــع ناشـــی از به‌کارگیـــری  علـــت اصلـــی نابرابـــری در درآمـــد، تفـــاوت در اســـتعداد اســـت. بنـ
یـــرا اســـتعداد فـــرد چیـــزی از ســـنخ بخـــت و اقبـــال اســـت.  اســـتعداد بـــه لحـــاظ اخلاقـــی قابل‌قبـــول نیســـت، ز
حـــال ایـــن مســـئله مطـــرح می‌شـــود کـــه اســـتعداد و برتـــری، ماننـــد زیبایـــی، تصدیـــق، تحســـین و قدردانـــی را 
کنش‌هایـــی در زمـــرۀ اجـــر و مـــزد طبیعـــی زندگـــی انســـانی قـــرار دارنـــد. امـــا  بـــه خـــود جلـــب می‌کنـــد و چنیـــن وا
ـــتوران  ـــک رس ـــر ی گ ـــا ا ـــری دارد؛ مث ـــرای دیگ ـــتعدادها ماج ـــن اس ـــه ای ـــادی ب ـــزد اقتص ـــر و م ـــاص دادن اج اختص
ـــی از مشـــتری، دلیلـــش ایـــن اســـت کـــه رســـتوران اولـــی سرآشـــپز  ـــر از مشـــتری باشـــد و رســـتوران مجـــاورش خال پ
یانی کـــه رســـتوران اولـــی را انتخـــاب می‌کننـــد و از رســـتوران  بـــا اســـتعدادی دارد و رســـتوران دومـــی نـــدارد. مشـــتر
گـــر انتخابشـــان بـــر صاحـــب و کارکنـــان رســـتوران  دومـــی گریزان‌انـــد کار نادرســـتی انجـــام نمی‌دهنـــد، حتـــی ا
ی داشـــته باشـــد. چنیـــن تأثیراتـــی وقتـــی نگران‌کننـــده خواهنـــد  گـــوار دومـــی و نیـــز بـــر خانواده‌هایشـــان تأثیـــرات نا
یـــادی از مـــردم  بـــود کـــه بعضـــی از انســـان‌ها را در وضـــع بســـیار بـــدی قـــرار دهنـــد. در بعضـــی از کشـــورها بخـــش ز
ـــاداش داد و کســـانی کـــه  ـــه اســـتعداد خـــوب پ ـــد ب ـــد. شـــکی نیســـت کـــه بای ـــه ســـر می‌برن ـــر ب نســـل‌ در نســـل در فق

از ایـــن اســـتعداد محروم‌انـــد از آن پـــاداش هـــم محـــروم خواهنـــد بـــود.
پـــاداش دادن بـــه اســـتعداد دو جنبـــه دارد: الـــف( تحســـین: می‌تـــوان بیـــن اســـتعداد و تحســـین رابطـــۀ مهمـــی 
ـــاش  ـــی ت ـــور کل ـــزد. به‌ط ـــتر برمی‌انگی ـــا را بیش ـــین م ـــود، تحس ـــکوفاتر ش ـــتعدادی ش ـــه اس ـــی هرچ ـــرد. یعن ـــرار ک برق
بـــرای قطـــع ارتبـــاط بیـــن اســـتعداد و تحســـین نادرســـت اســـت؛ ب( درآمـــد: تـــاش بـــرای قطـــع ارتبـــاط بیـــن 
یـــرا کســـانی کـــه اســـتعداد  ی را انجـــام داد، تـــاش مبارکـــی اســـت؛ ز گـــر بتـــوان چنیـــن کار اســـتعداد و درآمـــد، ا
ی دارنـــد، به‌صـــورت طبیعـــی در مقایســـه بـــا کســـانی کـــه فاقـــد آن اســـتعداد هســـتند مســـتحق  به‌دردبخـــور

منافـــع مـــادی بیشـــتری نیســـتند.
گـــر بتـــوان تأثیـــر اســـتعداد را بـــه حـــوزۀ شـــخصی  در ایـــن خصـــوص چنـــد نکتـــه مطـــرح می‌شـــود: اول اینکـــه ا
محـــدود کـــرد و درعین‌حـــال جلـــوی پیامدهـــای آن را در نهادهـــای عمومـــی دیگـــر گرفـــت شـــاید راهـــکار خوبـــی 
ی را ســـد کنـــد، امـــا  ی و رشـــوه‌خوار ی غیرممکـــن اســـت و آدمـــی می‌توانـــد جلـــوی تبارگمـــار باشـــد، امـــا کار
نمی‌توانـــد بـــرای کســـب ســـود در حـــوزۀ عمومـــی و نیمه‌‌عمومـــی جلـــوی به‌کارگیـــری مســـتقیم اســـتعداد را 
بگیـــرد؛ دوم اینکـــه بـــرای جلوگیـــری از به‌کارگیـــری اســـتعداد بایـــد بســـاط رقابـــت را برچیـــد، امـــا بـــرای جلوگیـــری 
از تأثیـــرات تبعیـــض و طبقـــه بایـــد رقابـــت را افزایـــش داد؛ ســـوم اینکـــه هرگونـــه تـــاش بـــرای محـــدود کـــردن 
نابرابری‌هـــای ناشـــی از اســـتعداد بـــدون اینکـــه بســـاط بـــازار کار برچیـــده شـــود، بایـــد شـــکل غیرمســـتقیم 

ــرد. ــود بگیـ ــه خـ ــی بـ ــدی و تعدیلـ ــدی تصاعـ مالیات‌بنـ
اقدامـــات لازم بـــرای کاســـتن از نابرابری‌هـــای غیرمنصفانـــه کـــه از اختـــاف در موقعیـــت طبقاتـــی و اســـتعداد 
طبیعـــی سرچشـــمه می‌گیرنـــد، مســـتلزم مداخلـــه در فعالیـــت اقتصـــادی افـــراد اســـت و عمدتـــاً از طریـــق 
مالیات‌بنـــدی/ مالیات‌ســـتانی انجـــام می‌گیـــرد. حکومت‌هـــا از برخـــی انســـان‌ها پـــول می‌گیرنـــد و آن را 
بـــرای کمـــک بـــه برخـــی دیگـــر مصـــرف می‌کننـــد. ایـــن تنهـــا مصـــرف مالیـــات یـــا حتـــی مهم‌تریـــن مصـــرف 
ــا  ــاند تـ ــراد مرفـــه ســـود می‌رسـ ــه افـ ــتر بـ ــوند کـــه بیشـ ی می‌شـ ــا صـــرف امـــور ی از مالیات‌هـ آن نیســـت. بســـیار

بـــه فقـــرا.
یعـــی آن نـــوع مالیات‌بنـــدی اســـت کـــه بـــه درد کار مـــا می‌خـــورد. ایـــن نـــوع مالیات‌بنـــدی مســـتلزم  مالیـــات توز


